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FONDI  STRUTTURALI  EUROPEI – P.O.N. 2007-2013 

Obiettivo “Competenze per lo Sviluppo” F-1 
2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E. - Avviso 31.03.2010 - prot. A00DGAI/3760 

Annualità 2010/2011 

 
 
Prot.n.4436/B-32c                                  Martina Franca,14/10/2010 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI 

ESPERTI IN ASSISTENZA PARENTALE  
 

OBIETTIVO F AZIONE 1 – INTERVENTI PER PROMUOVERE IL SUCCESSO 

SCOLASTICO PER LE SCUOLE DI PRIMO CICLO 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

nell’ambito delle attività previste dal Piano Operativo Nazionale (PON) “Competenze per lo 

sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo, avviso prot.n.AOODGAI 3760 del 

31/03/2010; 

 

VISTA la comunicazione prot. n. AOODGAI 9943 del 29/07/2010 con cui viene autorizzato 
l’avvio delle attività progettuali relative ai progetti PON: 

• Obiettivo F Azione 1 :  INTERVENTI PER PROMUOVERE IL SUCCESSO  

PER LE SCUOLE DEL 1° CICLO; 

PREMESSO che il modulo formativo dell’obiettivo F1, destinato ai Genitori prevede la 
realizzazione di incontri settimanali pomeridiani per un totale di n. 60  ore, per il periodo 

dicembre 2010/marzo 2011; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti del 26/05/2010 e del Consiglio di Circolo del 
05/10/2010 relative al piano di fattibilità del PON in parola e ai criteri di selezione degli 

Esperti; 

CONSIDERATI i verbali del Gruppo Operativo di Progetto; 
TENUTO CONTO di quanto disposto dalle Linee guida e norme per la realizzazione degli 
interventi; 

 

INDICE IL PRESENTE BANDO 
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per il reclutamento di  n.1 esperto in attività ludico-ricreativa per bambini da 3 agli 11 

anni, per l’annualità 2010/2011, per il seguente progetto: 

 

Obiettivo Tipologia Docenti/Esperti N.ore Compenso 
F1 Genitori Max n. 1 esperto esterno per attività di 

assistenza ai bambini dai 3 ai 10 anni 

60 €800,00 

 

Requisiti di partecipazione 

I candidati devono possedere i seguenti requisiti, documentati e certificati: 

• Possesso di titoli specifici attinenti alle professionalità previste e sopra menzionate; 

• Comprovata e documentata esperienza lavorativa nei settori di attività previsti; 

• Conoscenza del contesto e delle relative problematiche in cui verrà effettuata 

l’esperienza. 

Modalità di partecipazione 

Tutti coloro che fossero interessati possono far pervenire istanza, utilizzando la 

modulistica  

( allegato 1), indirizzata al Dirigente Scolastico del 3° Circolo Didattico “A.R.Chiarelli” via 

Carmine, n.4 in busta chiusa con la dicitura, posta all’esterno della busta :”Selezione esperti 

per PON 2010/2011”, entro e non oltre le ore 12,00 del 30/10/2010. Detta istanza 

potrà essere recapitata anche con raccomandata a mano.  

Gli interessati dovranno allegare alla domanda: 

• Curriculum vitae ( formato europeo ), debitamente firmato; 

• Autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza, in caso di dipendenti pubblici; 

• Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità del Decreto 

Legislativo 196/2003; 

• Fotocopia del proprio documento di riconoscimento, in corso di validità. 

E’ ammessa l’autocertificazione. 

 

Criteri di selezione 

La valutazione dei titoli dichiarati sarà effettuata dal Gruppo Operativo di Progetto(GOP) 

secondo la seguente griglia: 

 

Punteggio massimo100 punti 
   Riservato al GOP 

Laurea specifica Punti 10  

Altra laurea non specifica Punti 5  

Titoli accademici e 

culturali:  

 

 

 

 

Max punti 30 

Per ogni ulteriore laurea 

Abilitazione all’insegnamento 

Maturità Prof.le per i Servizi Sociali 

Diploma Istituto Magistrale 

Diploma Scuola Magistrale 

 

N.B.: si valuta un solo titolo di Diploma (valutabile  in 

assenza di laurea) 

Punti 1 

Punti 1 

Punti 10 

Punti 5 

Punti 3 

 

 

Esperienze specifiche 

rispetto ai destinatari 

Max. punti 20 

Per ogni esperienza documentata di docenza/ 

Tutoraggio in progetti destinati a bambini di età 

compresa 3/10 anni 

Per ogni anno di docenza nella scuola primaria o 

dell’infanzia 

Per ogni esperienza lavorativa all’interno dell’ammi- 

nistrazione scolastica nel settore di pertinenza 

 

 

Punti 5 

 

Punti 5 

 

Punti 5 
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Esperienze lavorative 

relative alle specifiche 

attività dell’azione 

Max. punti 15 

Per ogni esperienza lavorativa al di fuori 

dell’ammini-strazione scolastica nel settore di 

pertinenza 

Punti 5  

 
A parità di punteggio, la precedenza  è determinata dalla più giovane età, ai sensi 
dell’art.33, comma 7, della legge n. 127/1997, come  modificata dall’art. 2 della legge 16 
giugno 1998, n. 191. 
 

I titoli potranno essere autocertificati alle condizioni di legge in materia. Alla stipula 

del contratto gli Esperti dovranno produrre la documentazione richiesta. 

 

Le domande pervenute nel rispetto dei requisiti formali (termini di presentazione e  

indicazioni dei dati essenziali e di merito) saranno valutate, secondo i criteri e i punteggi 

stabiliti, ad insindacabile giudizio del Gruppo Operativo di Progetto. 

 Il Dirigente assegnerà l’incarico anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle   

 esigenze progettuali. 

 

Gli esiti della selezione saranno pubblicati mediante affissione all’albo della scuola a partire 

dal giorno 10 novembre 2010. 

I rinunciatari dovranno formalizzare la rinuncia entro 48 ore dalla data della suddetta 

pubblicazione. Gli esclusi potranno presentare le proprie osservazioni entro 2 giorni 

decorrenti dalla stessa data di pubblicazione. Il gruppo Operativo di Progetto si pronuncerà 

nelle successive 48 ore. 

 

Con i candidati selezionati  sarà stipulato regolare contratto d’opera per prestazioni 

occasionali,   

disciplinata da un’apposita nomina e saranno remunerati secondo quanto previsto dal Piano     

finanziario autorizzato.  

Il pagamento del corrispettivo sarà corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi 

comunitari ed in rapporto alle ore effettivamente prestate.  

 

L’attività si svolgerà, presumibilmente da dicembre 2010 a marzo 2011, secondo una 

calendarizzazione che sarà tempestivamente comunicata all’esperto/a selezionato/a. 

 

Per informazioni gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio di Segreteria della Scuola dal 

lunedì al sabato dalle ore 10,0 alle ore 12,00. Tel. 080/4303251. 

 

       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
               Dott.ssa Roberta Leporati 
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Allegato 1 

FONDI  STRUTTURALI  EUROPEI – P.O.N. 2007-2013 

Obiettivo “Competenze per lo Sviluppo” F-1 
2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E. - Avviso 31.03.2010 - prot. A00DGAI/3760 

Annualità 2010/2011 

 
 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI IN ASSISTENZA PARENTALE 

MODULO DI RICHIESTA DI COLLABORAZIONE 
 

 

        Al Dirigente Scolastico  

                             3° Circolo Didatti “A.R.Chiarelli” 

          Via Carmine,n.4- Martina Franca 
 

Il/la sottoscritto/a 

 

Cognome e nome  

Residenza/Città  Provincia  C.A.P.  

Indirizzo  

Telefono  Cellulare  

E-mail  Fax  

Partita IVA  Cod. Fiscale  
 

 

CHIEDE 
 

 

di partecipare alla selezione come esperto nel Piano Integrato degli interventi FSE – “Competenze 

per lo sviluppo” Programma Operativo Nazionale 2007/2013, per l’annualità 2010/2011, per l’ 

incarico di ASSISTENZA PARENTALE. 

 

Consapevole della responsabilità  penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso 

di dichiarazioni mendaci, allega alla presente le dichiarazioni previste nel bando e il proprio 

curriculum vitae (in formato europeo) riservandosi di produrre documentazione dei titoli, se 

richiesta. 

 

Martina Franca,lì ___________________________   FIRMA                        

 

       _____________________________ 

 

 

Ai sensi del D.L. 196 del 30-06-2003, si autorizza l’amministrazione a utilizzare i dati personali 

dichiarati solo per i fini istituzionali per la gestione giuridica della presente selezione. 

 

Martina Franca __________                     Firma___________________________ 

 

 
 


